
株式会社北陸日立｜求人票

北陸日立は、日立グループの一員として、
各種製品・システム の提案から販売、工事、メンテナンスまで
一貫して行い、北陸地区の産業と暮らしを支える販売会社です。

職 種 技術職（設計・施工管理）

仕事内容

工業施設を中心に、産業用電機製品、照明設備、空調設備、受変電設備などの設置・据付に関わる
電気・設備工事の設計および施工管理業務を担当していただきます。
現場代理人・監理技術者として、工程・品質・安全・原価の各管理を行い、協力会社との調整や発
注者対応を含め、工事全体を統括するポジションです。

≪変更の範囲：技術職 ≫

雇用形態 正社員 就業場所 本社（富山県富山市）

対 象 高校卒業以上／30歳以下（長期勤続によるキャリア形成を図るため）／実務経験は不問

免許・資格 普通自動車運転免許

月額賃金 月給 180,000 ～280,000 円

手 当

・家族手当（扶養家族 1人につき 8,000 円、上限 3人まで）
・資格手当（会社規則に定める資格を保有の場合に支給）
・通勤手当（上限なし）
※繁忙期には残業や休日対応が発生することもありますが、その際は時間外勤務手当・休日勤務手
当を支給。また、休日出勤時には平日 (代休)にお休みを取っていただけるよう調整しています

昇 給 年1回 賞 与 年2回（ 6月／12月）

募集内容

選考

労働時間
フレックスタイム制度／フレキシブルタイム： 5:00～22:00 （コアタイムなし）
※標準時間は9:00～17:30 （休憩 12:00～12:45 ）

休日・休暇
【 休日】 年間休日 126日（ 2026年度）

完全週休2日制(土・日 )、祝日、 創立記念日(6月1日) ※長期休暇はGW・夏季・年末年始
【 休暇】 年次有給休暇22日、ライフサポート休暇 5日、ファミリーサポート休暇 (育児・介護等 )

福利厚生
社会保険（雇用・労災・健康・厚生）、財形貯蓄制度、退職金制度、確定拠出年金
住宅支援（勤務地と実家が離れており、自身で賃貸を契約する場合に住宅手当支給）
その他詳細はHPをご確認ください ⇒経験者採用：株式会社 北陸日立

処遇

応募方法

履歴書(写真添付)・職務経歴書を郵送またはメールでお送りください。
【 郵送の場合】 〒930 -0834 富山市問屋町二丁目2番7号
【 メールの場合 】 hokurikuhitachi@hokuriku -hitachi.co.jp
株式会社北陸日立総務人勤グループ 経験者採用担当あて

選考方法 書類選考、 面接(2回)、 適性テスト

連絡先
〒930 -0834 富山市問屋町二丁目2番7号
株式会社北陸日立総務人勤グループ 経験者採用担当（ TEL： 076 -451 -7741 ）
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